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EL INSTITUTO BELISARIO DOMINGUEZ
DEL SENADO DE LA REPUBLICA EMITE LA SIGUIENTE

CONVOCATORIA 2017_03 PARA OCUPAR PLAZA DE
INVESTIGACION

El Comité Directivo del Instituto Belisario Dominguez, con fundamento en el articulo 18 de los
Lineamientos para la Contratacion de Personal de Investigacion del Instituto Belisario Dominguez
convoca, a través de la Coordinaciéon Ejecutiva de Investigacion, al concurso abierto para ocupar la

plaza siguiente:

De la Direccion General de Difusién y Publicaciones

Investigador “B” en el Area de Estrategia Digital DGDP-B-01

BASES DE PARTICIPACION

Requisitos

Los aspirantes deberan acreditar los requisitos, establecidos en los Lineamientos para la Contratacion

de Personal de Investigacion del Instituto Belisario Dominguez:

1. Ser ciudadanos mexicanos en pleno goce y ejercicio de sus derechos.

2. No estar inhabilitados legalmente.



Acreditar la experiencia académica y/o profesional, y conocimientos.
Cumplir con los requisitos que establece la presente convocatoria para el perfil de puesto.
Avanzar en cada una de las etapas previstas y ser evaluado positivamente en cada una de

ellas.

Comprobacién Requerida

La comprobacion requerida para la plaza, sus funciones, habilidades y capacidades técnicas, se

encuentran sefaladas detalladamente en el perfil de puesto (Anexo “A”), de esta convocatoria.

Registro de Aspirantes

Se realizara a partir de la fecha de publicacion de la presente convocatoria y hasta el 22 de diciembre

del presente afo, de las siguientes dos formas:
De manera personal:
1. El aspirante enviara mediante archivo digital (formato PDF), la Solicitud de Registro, al correo

electrénico de la Direccion de Unidad Administrativa (DUA):

concursodeplazas.ibd@senado.gob.mx y a araceli.gomez@senado.gob.mx, a su vez la DUA,

mediante correo electrénico le asignara lugar, fecha y hora para la entrega de documentacion
a cada aspirante.
2. El aspirante debera entregar toda la documentacion requerida en el lugar, fecha y hora

asignados para que se le otorgue un numero de folio de participacion.

Por correo electrénico:

1. El aspirante podra enviar mediante archivos digitales (formato PDF), toda la documentacién

requerida al correo electronico de la DUA concursodeplazas.ibd@senado.gob.mx y a

araceli.gomez@senado.gob.mx

2. Se le asignara un numero de folio de participacion, el cual le sera notificado a través de correo

electronico.

La asignacion de numeros de folio de participacion se realizara dentro de los 10 dias posteriores a la

recepcion del correo electrénico que incluya la "Solicitud de Registro 2017_03"



mailto:concursodeplazas.ibd@senado.gob.mx
http://ibd.senado.gob.mx/sites/default/files/Solicitud%20de%20Registro%202017_03.docx

Para tal fin, los aspirantes deberan entregar o enviar el formato de “Solicitud de Registro 2017_03”,

debidamente llenado y firmado, (mediante el uso de este vinculo electrénico "Solicitud de Registro

2017_03", o el que se encuentra en la pagina del Instituto Belisario Dominguez), asi como la
documentacién sefialada en el Curriculum Vitae 2017_03 (mediante el uso de este vinculo electrénico

“Curriculum Vitae 2017_03" o el que se encuentra en la pagina del Instituto Belisario Dominguez).

Los aspirantes que opten por esta via deberan enviar un correo electrénico anexando cuatro archivos
PDF, cuyo nombre debera incluir el RFC del aspirante, seguido del nombre del paquete de

documentos incluidos, como el ejemplo que se muestra a continuacion:

GOTI950214M63_Formatos

Formato de solicitud original de inscripciéon al concurso, debidamente llenado con firma

autografa.

Formato de Curriculum Vitae.

GOTI950214M63_Documentos personales

Acta de nacimiento.

Clave Unica de Registro de Poblacion.

Constancia de Registro Federal de Contribuyentes.

Identificacion oficial vigente con fotografia y firma (credencial para votar con fotografia,

cédula profesional o pasaporte).

Comprobante de domicilio actualizado.

GOTI950214M63_Documentos académicos

Formacion académica-Documentacion con la que se comprueba el requisito.

Experiencia profesional-Documentacion con la que se comprueba el requisito.

Se podra acreditar y soportar este requisito con alguno de los siguientes documentos:
e Constancias laborales.- Debera indicar fecha de alta o ingreso y baja, firmas autégrafas,
papel membretado u oficial con domicilio y teléfonos de la institucion.
e Hoja unica de servicios.- Debera indicar fechas de alta y baja del servidor o servidora
publica, con firma autégrafa, papel membretado y sello de la institucion.
e Contratos de honorarios.- Debera indicar fecha de inicio y conclusion del periodo, funciones

a realizar, firmas autografas del interesado y representante legal.

e Nombramientos.- Debera indicar fecha de alta o ingreso, firmas autégrafas, papel
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membretado u oficial. Nota importante: Para cerrar el periodo laboral se requiere el ultimo
comprobante de percepciones y descuentos.

e Declaraciéon de impuestos.- Debera indicar periodo declarado, con el formato autorizado por
la SHCP, régimen, indicando el nombre de la persona fisica o moral, la actividad
desempefiada en la empresa o giro de la empresa, firma autdgrafa y sellos del Banco o del
SAT. En caso de persona moral es importante presentar acta constitutiva.

e Constancia de retenciones. - Debera indicar periodo laborado, firmas autégrafas, papel
membretado u oficial.

e Comprobante de percepciones y descuentos. - Deberan indicar periodo de pago, estar en

papel membretado u oficial. Con datos de la institucidn o sellos de la empresa.

Participacion en equipos de consultoria, en especial de reconocimiento internacional u
organismos internacionales-Documentacién con la que se comprueba el requisito. NOTA:

incluir unicamente la portada y la pagina en la que se muestre la participacion.

Productos profesionales de trabajo-Documentacién con la que se comprueba el requisito.

NOTA: incluir inicamente la portada y la pagina en la que se muestre la participacion.

Idiomas-Documentacién con la que se comprueba el requisito.

GOTI950214M63_Publicaciones

Principales publicaciones relacionadas con el area de especialidad-Documentacion con la

que se comprueba el requisito. NOTA: incluir Unicamente la portada, la pagina legal y el

indice.

NOTA: En caso de que alguno de los archivos PDF o la combinacion de los mismos supere 20 megas
de tamano, el aspirante debera enviar un segundo correo electrénico anexando la segunda parte del
archivo PDF correspondiente, agregando al nombre del primer archivo, la palabra “continuacién” (e.g.
GOTI950214M63_Formatos CONTINUACION).

Es obligatorio que el orden de los documentos que conformen cada archivo PDF, sea acorde con el

establecido en las tablas arriba mencionadas y que las copias que los componen sean legibles.

Si el archivo electrénico no se puede abrir por causas ajenas al IBD como virus o danos, el documento

se tendréa por no recibido y se notificaran los problemas al aspirante por esa misma via.

El Instituto Belisario Dominguez podra solicitar la documentacion referida en original, y en su caso
llevara a cabo su cotejo y acreditacion. En caso de que se compruebe la no autenticidad de alguno de

los documentos entregados, el aspirante sera descalificado del concurso.



Pruebas

El lugar o medio para la aplicacion de las pruebas lo determinara el Instituto Belisario Dominguez y

sera comunicado a los participantes en su debida oportunidad.

Los aspirantes que cumplan con los requisitos establecidos para la plaza en concurso, se someteran a

las siguientes pruebas:

1. Valoracion de la trayectoria, basada en los documentos presentados de acuerdo a lo

establecido en la presente convocatoria.

La calificacion minima aprobatoria para el nivel “A” es de 60 en una escala de 0 a 100 sin decimales.

Quien no alcance la calificacion minima no podra continuar en el proceso.

2. Aplicaciéon de un examen que mida la disposicién y las aptitudes laborales del concursante.

La calificacion minima aprobatoria es de 60 en una escala de 0 a 100 sin decimales. Quien no alcance

la calificacion minima no podra continuar en el proceso.

3. Prueba practica del manejo de herramientas para el procesamiento de informacién y bases de
datos.

La calificacion minima aprobatoria es de 60 en una escala de 0 a 100 sin decimales. Quien no alcance

la calificacion minima no podra continuar en el proceso.

4. Prueba escrita definida por la Comisién de Evaluacién, de acuerdo con el perfil del puesto.

La calificacion minima aprobatoria es de 60 en una escala de 0 a 100 sin decimales. Quien no alcance

la calificacion minima no podra continuar en el proceso.

5. Entrevista con la Comision de Evaluacion.

El derecho a presentar cada una de las pruebas estara sujeto a la acreditacion de la etapa inmediata

anterior.



Los aspirantes deberan consultar en la pagina electronica del Instituto

http://www.ibd.senado.gob.mx/?g=node/194 el domicilio, fecha y hora en que deberan presentarse

para el desahogo de cada una de las pruebas del proceso; ademas, recibiran por correo electronico
una notificacion al respecto. Los avisos correspondientes apareceran en dicha pagina y se enviaran

con un minimo de cinco dias de anticipacién a su realizacion.

Publicacion de resultados

Los resultados aprobatorios de cada una de las pruebas del concurso y la designaciéon de los
aspirantes que tienen derecho a ser evaluados en la siguiente etapa, seran publicados en la pagina

electronica del Instituto Belisario Dominguez, http://www.ibd.senado.gob.mx/?q=node/194,

identificando a cada aspirante mediante su numero de folio de participacién, asi mismo, seran

notificados por correo electronico.

Disposiciones generales

1. La presente convocatoria se desahogara conforme a la normatividad vigente al momento de
su publicacion.

2. El lugar, fecha y hora que se asigne a cada participante para la entrega de documentos,
aplicacién de las pruebas o entrevistas, no podra ser reprogramado. Asi mismo, se hara del
conocimiento de los aspirantes con la anticipacion suficiente para su cumplimiento.

3. Los aspirantes que lleguen a la etapa de entrevista, deberdn presentar en original toda la
documentacién requerida en la presente convocatoria.

4. Los datos personales registrados durante el concurso, y los generados sobre los resultados de
las evaluaciones, se consideraran confidenciales en términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, su Reglamento y demas
disposiciones aplicables.

5. En caso de que ningun candidato o candidata resulte seleccionado/a para ocupar la plaza en
concurso, esta se declarara desierta para la misma y se emitird una nueva convocatoria.

6. Los investigadores seran considerados como personal de confianza con nivel de mando
medio.

7. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por la Junta Ejecutiva

del Instituto Belisario Dominguez.
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8. Para mayor informaciéon comunicarse con Araceli Gémez Ruiz al niumero telefénico 5722-
4800, extension 2029, de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 hrs. o a los correos electréonicos

concursodeplazas.ibd@senado.gob.mx y/o araceli.gomez@senado.gob.mx

Ciudad de México, a 23 de noviembre de 2017
El Coordinador Ejecutivo de Investigacion
del Instituto Belisario Dominguez

Gerardo Esquivel Hernandez
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ANEXO “A”

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTO

DATOS GENERALES

Puesto: Investigador “B”

Clave Interna: DGDP-B-01

Sueldo: Percepcion Bruta $52,402.12

Adscripcion: Direccidn General de Difusion y Publicaciones
FUNCIONES

1. Coadyuvar en la administracion de los recursos de tecnologia de la informacion para la difusion digital de
los productos y acervo documental del Instituto.
Apoyar en el desarrollo y mantenimiento del sitio electronico del Instituto.
Colaborar en la integracion de las publicaciones electrénicas del Instituto, asi como dar mantenimiento a
los servicios de publicacién y distribucion digital de los productos.
Auxiliar en la atencion a usuarios de recursos digitales del Instituto.
Ayudar a proveer servicios de disefio digital para el trabajo editorial que se requiera en el Instituto.
Acompahfar en las acciones de integracion y coordinacion con las otras areas de la Direccion General y
las demas direcciones generales y areas del Instituto.

7. Sistematizar y canalizar la informacién generada dentro del marco de sus funciones, hacia el acervo
documental del Instituto para la difusion correspondiente.

8. Elaborar y entregar los informes y/o reportes requeridos para su superior inmediato acerca del desarrollo
de sus funciones.

9. Las demas que le sean asignadas por la Direccién General.

HABILIDADES Y CAPACIDADES TECNICAS

1. Alta capacidad de comprension, interpretacion, analisis y sintesis de informacion grafica, digital y escrita

en general, y en particular documentos cientificos, de investigacion, gubernamentales, normativos,
legislativos y de analisis social, politico y parlamentario.

2. Capacidad para expresar, explicar y argumentar en forma sencilla, precisa y coherente sus propias ideas,
tanto en forma oral como escrita.

3. Manejo de procesadores de textos, hojas de calculo y programas para el procesamiento de informacion
estadistica, capacidad para localizar informacién relevante y confiable en bases de datos en Internet.

4. Manejo de bases de datos disponibles en el pais y en organismos internacionales relativos al campo.

PERFIL Y REQUISITOS COMPROBACION OBLIGATORIA

1. Licenciatura con estudios de posgrado. Presentar titulo, cédula profesional o constancia de

acreditacion del grado académico o ultimo comprobante
de estudios en Letras, Linguistica, Filologia, Ingenieria
Informatica, Disefio  Gréfico, Ciencias de la

Comunicacion, Periodismo, Economia, Derecho, Ciencia

Politica, Administracion Publica, Estudios Politicos y




Sociales, Sociologia, Historia, Ciencias Administrativas o

afines.

2. Contar cuando menos con dos afos de experiencia

en actividades de comunicacion politica digital,

administracion de redes y recursos digitales y/o

modernizacién y mejoramiento de calidad editorial.

Constancias de trabajo de experiencia profesional del

sector publico o privado, referente al perfil que

corresponde a esta plaza.
Las cartas de recomendacion seran consideradas

cuando provengan de especialistas nacionales o

internacionales en el area de la especialidad.

3. Demostrar el reconocimiento y creatividad en el area

digital.

Para comprobar este requisito el Instituto aplicara una
prueba que mida la disposicion y las aptitudes laborales

del aspirante.

4. Amplio manejo escrito y hablado del idioma inglés.

Presentar constancia expedida por centros de

acreditacion en lenguas para acreditar nivel de dominio

avanzado.




